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Informazioni personali
Cognome e Nome

Indirizzo di domicilio
Telefono

E-mail

pec:

Cittadinanza

Data di nascita

Lorusso Antonio

Via Migiurtinia 36, 00199 Roma
(+39) 320 0244353

italiana

Attivita professionale
iniziata il 7 gennaio 2010

Sito Web

Albo Professionale

Fondatore LORUSSORIENTA A.t.P.
Oruss Studio Associato di Psicologia, Psicoterapia
Formazione e Orientamento
Via Migiurtinia 36, 00199 Roma

PSICOLOGO - PSICOTERAPEUTA indirizzo Sistemico-Relazionale;
Psicologo Scolastico e Consulente di Orientamento Scolastico e
Professionale;

e Psicologo Militare - Ufficiale di Complemento “Riserva Selezionata”
dell’Arma dei Carabinieri;
Esperto in Formazione Professionale ed Esperienziale;
Psicologo dello Sport e Mental Coach.

www.psicologoantoniolorusso.it

ORDINE DEGLI PSICOLOGI DEL LAZIO - Iscrizione n. 27031 del 14/12/2009
P.IVA - 01754870762

POSIZIONE LAVORATIVA
PRINCIPALE dal 7-01-2010

Psicologo Psicoterapeuta presso Studio LORUSSORIENTA

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

PSICOLOGIA MILITARE E GIURIDICA

111/2023 - 31/07/2025

Psicologo Ufficiale di Complemento del Ruolo Tecnico “RISERVA SELEZIONATA” presso
“Centro di Psicologia Applicata per la Formazione” (CePaF) dell’Arma dei Carabinieri.



Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del committente

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del committente
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del committente

Psicologo a disposizione del direttore del CePaF in servizio per la formazione allinterno delle
Scuole dell’Arma dei Carabinieri per la formazione dei militari su tematiche di natura psicologica.

® Attivita di formazione ai militari del’Arma dei Carabinieri presso SCUOLA UFFICIALI
DI ROMA - SCUOLA MARESCIALLI DI FIRENZE - SCUOLE ALLIEVI DI ROMA -
CAMPOBASSO, REGGIO CALABRIA - IGLESIAS - TARANTO - VELLETRI.
- Tecniche di potenziamento dell’apprendimento e Metodo di Studio;

- Intelligenza Emotiva come fattore di Resilienza per gli operatori dellArma dei
Carabinieri;

- Attivita di Team Building e rinforzo dell'identita e dell'appartenenza;

- Teorie e Tecniche di comunicazione interpersonale;

- Gestione del personale nelle situazioni operative critiche;

- Leadership efficace e Soft Skills;;

- Teorie e tecniche per I'ascolto del testimone;

- Gestione dello stress, stati di vulnerabilita e resilienza;

- Gestione dei conflitti e negoziazione;

- Elementi di Personalita e Stili di Comportamento;

- Attivita di Formazione Esperienziale per il Team Building;

- Corsi di Aggiornamento professionale per i Comandanti di Stazione (circa 1200 unita)
® Progettazione, creazione e realizzazione del progetto di formazione didattica per gli allievi

dell’Arma dei Carabinieri dal Titolo: Intelligenza Emotiva come strumento di resilienza.

® Consulenza specialistica ai Comandanti dei rispettivi Istituti al fine di ottimizzare I'intervento
formativo.

® Monitoraggio del processo di adattamento degli allievi negli Istituti di istruzione
® Supporto agli allievi ed ai formatori
® Organizzazione di moduli formativi su tematiche di natura psicologica

ARMA DEI CARABINIERI - CePaF - Viale Giulio Cesare 54/p - 00192 Roma

24/6/2019 - 31/07/2020

Psicologo Ufficiale di Complemento del Ruolo Tecnico “RISERVA SELEZIONATA” presso
Comando Legione Carabinieri “BASILICATA” con il Grado di Tenente.

Psicologo — Psicoterapeuta addetto alla sezione Sanita dell'Ufficio Logistico presso il comando
Legione “BASILICATA”

® Responsabile del servizio di Psicologia del Comando Legione
® Attivita di valutazione psicodiagnostica con somministrazione test MMPI
® Attivita di formazione ai militari dell’Arma dei carabinieri di Basilicata e Puglia
a) Tecniche di Intervento Operativo con soggetti in stato di alterazione psico-fisico:
- Gestione dello stress in situazioni di emergenza;
- Ricondizionamento sulle tecniche di intervento operativo nei confronti di persone
in stato di agitazione psicofisica;
- Prevenzione del disagio psicologico e la promozione della salute mentale dei
militari;
b)Criteri guida per le individuazioni delle situazioni di disagio: Prevenzione Rischio
Suicidi
ARMA DEI CARABINIERI - Comando Legione Carabinieri “BASILICATA”, Via Appia, POTENZA

09/07/2020 - 06/09/2020
Psicologo Consulente Tecnico di Ufficio (C.T.U.)

Assistere la P.G. procedente nell'assunzione di sommarie informazioni dell'interessato/a in relazione
agli episodi per i quali si procede;

Riferire in merito alla struttura di personalita della parte offesa.

PROCURA DELLA REPUBBLICA - Presso il tribunale di Potenza (Pz)

Via Nazario Sauro, 74 - 85100 Potenza (PZ)



Date 15/06/2020 - 23/10/2023
Lavoro o posizione ricoperti Psicologo Consulente Tecnico di Ufficio (C.T.U.)

Principali attivita e responsabilita Assistenza all’'escussione di un minore in decreto di citazione di persona informata sui fatti (art. 377
c.p.p-) a nomina del sost. Procuratore della Repubblica presso il tribunale di Potenza (Pz).

Nome e indirizzo del committente PROCURA DELLA REPUBBLICA - Presso il tribunale di Potenza (Pz)
Via Nazario Sauro, 74 - 85100 Potenza (PZ)

Date 11/11/2019
Lavoro o posizione ricoperti Psicologo Consulente Tecnico di Ufficio (C.T.U.) presso tribunale di Lagonegro (Pz)

Principali attivita e responsabilita Assistenza all’'escussione di un minore in decreto di citazione di persona informata sui fatti (art. 377
c.p.p.) a nomina del sost. Procuratore della Repubblica presso il tribunale di Lagonegro (Pz).

Nome e indirizzo del committente PROCURA DELLA REPUBBLICA - Presso il tribunale di Lagonegro (Pz)

Esperienza professionale PSICOLOGIA SCOLASTICA E ORIENTAMENTO

Date 2010 - in corso
Lavoro o posizione ricoperti Responsabile  servizio  Psicologia e Orientamento  scolastico
LORUSSORIENTA
Principali attivita e responsabilita Programmi di psicologia e orientamento scolastico per gli alunni delle classi della scuola secondaria

di primo grado.
e  Colloqui di orientamento scolastico e sostegno psicologico;
e  Corsi di formazione per I'apprendimento efficace e I'orientamento;
e (Creazione, somministrazione ed elaborazione questionari di orientamento.

Nome e indirizzo del committente Istituti scolastici per cui ho lavorato nel corso degli anni:

e [STITUTO COMPRENSIVO "DE CUPIS" Roma - (2024-25)
e Mentoring per L'apprendimento e I'orientamento scolastico -pnrr
e  Orientamento STEM -pnrr
e Sportello d'ascolto psicologico
e |STITUTO COMPRENSIVO VIA LATINA 303 Roma (2018-19-22-23-24-25)
e  Mentoring per I'orientamento STEM - pnrr
ISTITUTO COMPRENSIVO "BALABANOFF" Roma (2021-18-19)
ISTITUTO PARITARIO “FALCONIERI” Roma (2021-22-23-24)
ISTITUTO PARITARIO “S.G. BATTISTA” Roma (2017-18-19-20)
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA VOLSINIO” Roma (2017-18-19)
ISTITUTO PARITARIO “BRACELLI” Roma (2018-19)
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA TEDESCHI” Roma (2018-19)
ISTITUTO COMPRENSIVO “DORIA” NOVI LIGURE (2022)
ISTITUTO COMPRENSIVO “RAFFAELLO” Roma (2017-18)
ISTITUTO COMPRENSIVO “R. ROSSI” Roma (2016)
ISTITUTO COMPRENSIVO "MARTELLINI" Roma (2015-16-17-18-19)
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA DI CASAL BIANCO” Roma (2017-18
ISTITUTO COMPRENSIVO “DON MILANI”" Cerveteri (2018-19)
ISTITUTO COMPRENSIVO "MONTALCINI" Roma (2016)
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIALE VEGA” Ostia Lido (2015)
ISTITUTO COMPRENSIVO "A. FANELLI - F. MARINI" Roma (2015)
ISTITUTO COMPRENSIVO “GUICCIARDINI” Roma (2014)
ISTITUTO COMPRENSIVO “DE CURTIS” Roma (2014)
ISTITUTO COMPRENSIVO “MAZZINI" Roma (2013)
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA MARELLI” Roma (2013)
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIRGILIO” Roma (2014)
ISTITUTO COMPRENSIVO “MOSCATI” Roma (2013)
ISTITUTO COMPRENSIVO “VIA DELLARCHEOLOGIA” Roma (2014)




Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

1-3-2018 / 1-6-2018
Esperto Orientatore per Agenzia Regionale - Basilicata

Responsabile del servizio di orientamento scolastico e professionale degli studenti frequentanti
scuole secondarie superiori della regione Basilicata. ESPERTO
Incaricato dall'agenzia di orientamento regionale.

® ||S “Bernalda — Ferrandina” ist. Tec. Chimico (MT)
IS “Bernalda — Ferrandina” ist. Tec. Elettronico (MT)
IS “Bernalda — Ferrandina” Liceo Scientifico (MT)
I.1.S. “G. FORTUNATO" Liceo Classico Pisticci (MT)
l.1.S. “C. Levi” — San Brancato (PZ)

LAB -Agenzia Regionale Lavoro e Apprendimento Basilicata

Ottobre 2014- 28 marzo 2015

Esperto Orientatore per Agenzia Regionale - Basilicata

Consulente di orientamento scolastico e professionale per gli alunni delle classi iv e v della scuola
secondaria di secondo grado della provincia di Matera, nellambito del progetto “Transizione e
Orientamento Scolastico e Professionale.
® |STITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “E. FERMI” - via Puglia — 75025 Policoro
(Matera)

AGEFORMA “Agenzia Provinciale per I'lstruzione e la Formazione Professionale,
I’Orientamento e I'lmpiego” MATERA
Contrada Rondinelle S.S. 99

1 Novembre 2012- luglio 2013
PSICOLOGO - Coordinatore progetto Orientamento “Scuole Roma”

Servizio di Orientamento Scolastico e Universitario Scuole Medie e Superiori AREA ROMA

Servizio Di Orientamento Scolastico: Somministrazione- elaborazione- restituzione test di
orientamento scolastico.

Programma Apprendimento: analisi qualitativa dell'apprendimento; somministrazione, elaborazione
e restituzione test QPA (Polacek): corsi di formazione e correzione del METODO DI STUDIO

Centro Psicologia e Psicosomatica prof. Antonio Popolizio Piazza Trasimeno 2 - 00198 Roma

Anno scolastico 2011-2012

Intervento scolastico di psicologia: Progetto “Diritti, Pace e legalita”.

Nell'ambito del progetto inserito nel piano dell'offerta Formativa dell'Istituto Comprensivo “Avigliano
Centro” ho svolto “un programma di formazione e prevenzione per alunni finalizzato a
promuovere forme di contrasto al Bullismo e di prevenzione ai rischi di abuso sessuale”
relativi all'utilizzo di social network. Sono state coinvolte tutte le classi della scuola secondaria di 1°
grado dell'istituto e le classi quinte della scuola primaria.

La prima fase dell’attivita & stata articolata in tre cicli di incontri per ogni classe. La seconda dedicata
ai consigli di classe con gli insegnanti per discutere delle dinamiche di gruppo rilevate nelle classi e
di eventuali considerazioni sulle modalita di costituzione delle nuove classi scolastiche per
contenere il fenomeno del bullismo.

Istituto comprensivo statale “Avigliano Centro”, Via A. Milano 85021 Avigliano (Pz).

Anno scolastico 2010-2011

Intervento scolastico di psicologia: Progetto “Lo Psicologo a Scuola”.

Servizio di Sportello di ascolto psicologico, Corsi di formazione e prevenzione per gli alunni su varie
tematiche. Programma di orientamento scolastico.

Istituto comprensivo statale Possidente-Sant’angelo, Avigliano (Pz). Scuola elementare e
media inferiore



Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

1 Ottobre 2009- 30 maggio 2010

Stage In Psicologia Scolastica

Servizio Di Orientamento Scolastico: Somministrazione- elaborazione- restituzione test di
orientamento scolastico.

Corsi Di Formazione Per Studenti: “Affettivita; Comunicazione; Bullismo”

Programma Apprendimento: analisi qualitativa dell'apprendimento; somministrazione, elaborazione
e restituzione test QPA (Polacek): corsi di formazione e correzione del METODO DI STUDIO:
Sportello D'ascolto Psicologico A Scuola

Servizio Di Consulenza Psicologica extra-scolastica.

STAGE svolto presso oltre 20 tra scuole elementari, medie e superiori della citta di Roma.

CENPIS - Piazza Trasimeno 2 - 00198 Roma Tel 06.85353594

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del committente
Date

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del committente

PSICOLOGIA DELLO SPORT

Campionato 2024 - 2025
Psicologo dello Sport

Attivita inerenti la psicologia dello sport e Mental Coaching:
e Team Building - attivita per la creazione e rafforzamento dello spirito di squadra con
metodologia della “Formazione Esperienziale”.
e Mentoring e affiancamento del Mister e Direttore Sportivo per la gestione del gruppo e
della motivazione negli atleti;
e  Monitoraggio della squadra con questionari di indagine online a cadenza bimestrale;
e Formazione al gruppo sportivo sulla “Motivazione alla Riuscita nello Sport”

Societa sportiva dilettantistica - AVIGLIANO CALCIO 1927

171212025
FORMATORE - INSEGNANTE in lingua inglese

Docenza in LINGUA INGLESE agli studenti del campus universitario, provenienti da Canada e
Stati Uniti, iscritti al Master in “Sports Management and Coaching” sul tema:
e La Motivazione alla Riuscita nello Sport / BOOSTIONG MOTIVATIONE IN STORTS

Rome City Institute & I'unica istituzione italiana che consente a studenti-atleti internazionali crediti
universitari accreditati dagli Stati Uniti attraverso la nostra partnership con la Jacksonville University.

ROMA CITY INSTITUTE
Lungotevere Arnaldo da Brescia, 15, 00196 Roma, RM

Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del committente

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

SELEZIONE E ORIENTAMENTO PROFESSIONALE

2017/2019

Responsabile processo di valutazione e selezione del personale

Gestione del processo di valutazione e selezione dei candidati al corso di formazione professionale
per macchinisti ferroviari polifunzionali.
For.Fer éCentro di Formazione riconosciuto dall’Agenzia Nazionale per la Sicurezza delle

Ferrovie — AN.S.F.
For.Fer Srl - P.zza G. Winckelmann, 12, 00162 RM - CF/P.IVA 13603551006- T. 06.86217764/72

2012 - 2016

Addetto alla Selezione del Personale
Attivita di selezione del personale per programmi estivi all'estero. Profili di selezione:



Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

CENTRE MANAGER - DIRETTORE E ASSISTENTE DI CENTRO
GROUP LEADERS - ACCOMPAGNATORE ANIMATORE

SPORT LEADER- ISTRUTTORE SPORTIVO PER GRUPPI
SPORT MANAGER - RESPONSABILE SPORTIVO PER CENTRI
LIFEGUARD - ASSISTENTE BAGNANTI

PROFESSIONAL CARER - ASSISTENTE DISABILI

e MEDICO - INFERMIERE

Indipendent teachers foundation, via Abbadesse, 38- 20124 Milano
v Centro per I'impiego di Roma Cinecitta, EURES (RM)
v Centro per I'impiego di Benevento, EURES (BN)

1111/2015 - 15/12/2015

Docente - Orientatore per Agenzia Regionale

Docente - Orientatore nell'ambito del programma di "Accompagnamento all'uscita dei beneficiari dal
Programma Regionale di Contrasto delle Condizioni di Poverta e di Esclusione Sociale" DGR. n.
1056 del 18/10/2015 COPES.

Durata docenza: 70 ore di formazione in aula con gruppo di 15 persone.

Ageforma “Agenzia Provinciale per [Ilstruzione e la Formazione Professionale,
I’Orientamento e I'lmpiego” MATERA Contrada Rondinelle S.S. 99

15 Settembre 2011- 30 ottobre 2011

Stage - Addetto alla Ricerca e Selezione del Personale - ai fini della conclusione del
master in svolgimento presso Forim (vedi area formazione)

Orientamento- Ricerca E Selezione Del Personale- Screening Curricula- Area Commerciale-
Contatti Telefonici Con Clienti E Candidati

MANPOWER Spa- SEDE DI ROMA, VIA PIO MOLAJONI 70, 00100 ROMA

Esperienza professionale

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

ESPERIENZE ALL’ESTERO E DIREZIONE
2009 - 2018

CENTRE DIRECTOR - LANGUAGE SUMMER SCHOOL-

Vacanze-studio all’estero — programmi Inps e privati

Giugno -Luglio 2018 — “UNIVERSITY OF UXBRIDGE”- LONDON - UK (Group Leader)
Giugno -Luglio 2016 — “UNIVERSITY OF KEELE"- ENGLAND - UK

Giugno-Agosto 2015- “UNIVERSITY OF HERTFORDSHIRE” — HATFIELD — LONDON UK
Giugno-Agosto 2014- “UNIVERSITY OF CHICHESTER” - BOGNOR REGIS, England (UK)
Giugno-Agosto2013- “LOUGHBOROUGH COLLEGE™- Loughborough, West midlands,
England (UK)

Giugno-Agosto 2012- “UNIVERSITY OF WALES” Caerleon Campus — Newport, Wales (UK)
Giugno-Agosto 2011- “UNIVERSITY OF WALES” Caerleon Campus — Newport, Wales (UK)
Giugno-Agosto 2010- “UNIVERSITY OF WALES” Caerleon Campus — Newport, Wales (UK)
Giugno-Agosto 2009- “UNIVERSITY OF PORTSMOUTH” — Portsmouth England (UK)

Direttore corso di lingue all'estero per ragazzi italiani dalli 11 ai 18 anni. Gestione delle attivita
legate allo svolgimento del corso di lingue e di tutto il programma Vacanze-Studio all’estero.
Gestione dello staff- controllo e organizzazione della qualitd e dei servizi offerti dal programma-
Campus management

INTER-STUDIO VIAGGI, via Abbadesse, 38- 20124 Milano
INTERNATIONAL QUEST- 7 Trinity, 161 Old Christchurch Road, Bournemouth, Dorset, BH1
1JU United Kingdom

Esperienza professionale

DOCENZE - FORMAZIONE



Date
Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del committente

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita

171212025
FORMATORE — INSEGNANTE IN LINGUA INGLESE

Docenza in LINGUA INGLESE agli studenti del campus universitario, provenienti da Canada e
Stati Uniti, iscritti al Master in “Sports Management and Coaching” sul tema:
e La Motivazione alla Riuscita nello Sport / BOOSTIONG MOTIVATIONE IN STORTS

Rome City Institute & l'unica istituzione italiana che consente a studenti-atleti internazionali crediti
universitari accreditati dagli Stati Uniti attraverso la nostra partnership con la Jacksonville University.

Societa sportiva dilettantistica -ROMA CITY INSTITUTE
Lungotevere Arnaldo da Brescia, 15, 00196 Roma, RM

Novembre 2023 - Luglio 2025
Attivita di formazione ai Militari dell’Arma dei Carabinieri

Nellambito delle attivita del Centro di Psicologia Applicata per la Formazione (CePaF)
dell’Arma dei Carabinieri, ho svolto il ruolo di docente presso:

Scuola Ufficiali di Roma:

- Corso di Formazione per Formatori; Comunicazione Efficace e Intelligenza

Emotiva.

Scuola Marescialli e Brigadieri di Firenze:

- Elementi di Comunicazione Interpersonale;

- Intelligenza Emotiva come strumento di Resilienza;

- Leadership e attivita di comando;

- Attivita di gruppo: Team Building e Identita.

Scuola Allievi Carabinieri di Roma:

- Team Building con tecniche di Formazione Esperienziale

- Tecniche di Apprendimento Rapido;

- Intelligenza Emotiva come strumento di Resilienza.

- Elementi di Comunicazione Interpersonale;

- Escussione delle Vittime Vulnerabili - Vittimologia

Scuola Allievi Carabinieri di Velletri:

- Tecniche di Apprendimento Rapido;

- Elementi di Comunicazione Interpersonale;

- Escussione delle Vittime Vulnerabili - Vittimologia.

Scuola Allievi Carabinieri di Campobasso:

- Elementi di Comunicazione Interpersonale;

- Escussione delle Vittime Vulnerabili - Vittimologia.

ARMA DEI CARABINIERI - Centro di Psicologia Applicata per la Formazione (CePaF) - Viale
Giulio Cesare 54/p - 00192 Roma

Giugno 2019 — luglio 2020
Attivita di formazione ai militari del’Arma dei Carabinieri

Nell'ambito delle attivitd del Servizio di Psicologia del Comando Legione “Basilicata” e per il
Comando Legione “Puglia”, ho effettuato circa 200 ore di formazione ai militari:
e  Corsi 2019/2020 di Ricondizionamento sulle Tecniche di Intervento Operativo
0 Gestione dello Stress in situazioni d’emergenza
e Corsi 2019/2020 di aggiornamento per Operatori di Unita Radiomobili
0 Tecniche di comunicazioni interpersonali e procedimenti d’azione nelle attivita
di pronto intervento;
e Corsi 2019/2020 per I’attivita di prevenzione primaria del Servizio di Psicologia
0 Criteri guida per le individuazioni delle situazioni di disagio: Prevenzione
suicidl;



Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

0|l riconoscimento dei segnali di distress ed i principali fattori di rischio
psicosociale;

I Gestione di persone in stato di agitazione psicofisica nello svolgimento del
servizio d’istituto.

ARMA DEI CARABINIERI - Comando Legione Carabinieri “BASILICATA”, Via Appia 212,
POTENZA

3 ottobre 2014

Organizzazione e presentazione del Convengo: “Adolescenza e i rischi
connessi all’utilizzo dei social network”, nell’ambito della settimana Lucana del
benessere Psicologico, organizzato per I'ordine degli Psicologi della Basilicata.
Presenta; Dott. Antonio LORUSSO, Psicologo

Intervengono:

Avwv. Giuditta LAMORTE Presidente CORECOM Basilicata

Isp. Sup. Filippo SQUICCIARINI, Polizia Postale Basilicata

Dott.ssa Mariateresa Muscillo, Psicoterapeuta; Presidente CAD Potenza

Dott.ssa Gabriella Coviello, Vice-Presidente MOIGE

AN N N N

® Marzo - aprile 2014
® Febbraio - marzo 2013

Docente d’aula per corso formazione professionale

Docenza “Comunicazione Efficace E Tecniche Di Vendita” nel’ambito del corso
per “Agenti e rappresentanti di commercio”

Azienda Speciale Forim per la Camera di Commercio di Potenza

Corso XVIII Agosto 34 - 85100 Potenza

3-4-5-6-7/12/2012

Docente d’aula per corso di aggiornamento e formazione del personale

Corso di aggiornamento e formazione agli insegnanti di scuola primaria e secondaria dell'istituto
Comprensivo Statale “IC Busciolano” di Potenza

Programma: “Elementi Di Pedagogia E Tecnica Di Gestione D’aula” — 15h
e  Primo Modulo- Teoria E Tecniche Della Dinamica Dei Gruppi
e  Secondo Modulo-Elementi Di Pedagogia E Tecniche di gestione D’'aula

Istituto Comprensivo Statale “EX S.M. A. Busciolano” Via Sicilia 11, 85100 Potenza

19-20-26/ novembre/2011
Docente d’aula per corso di formazione professionale

Corso di formazione, iniziale e periodica, per I'abilitazione di insegnanti ed istruttori di autoscuola.
Programma: “ELEMENTI DI PEDAGOGIA E TECNICA DELLE COMUNICAZIONI” — 15h

®  Primo Modulo- 5h- Teoria E Tecniche Della Dinamica Dei Gruppi
®  Secondo Modulo- 5h-Elementi Di Pedagogia E Tecniche D’aula
®  Terzo Modulo- 5h-Public Speaking e Comunicazione

Consorzio FO.QU.SS., Rionero in Vulture (PZ)

19 GIUGNO 2011
Relatore Convegno-Dibattito: “Depressione: Riconoscerla Si Puo”
VI EDIZIONE DELLA GIORNATA DELLA PREVENZIONE

Ass. di Volontariato Culturale “Le Contrade” E Avis Basilicata, Sede Di C.Da Bancone, Avigliano
(P2)




Esperienza professionale

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date
Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

PSICOLOGIA SOCIALE

Ottobre 2013- aprile 2014
Educatore di Comunita “Minori non accompagnati”

Operatore educatore in comunita residenziale. Attivita di organizzazione, pianificazione e controlo
dei programmi comunitari. Assistenza all'utenza, accompagnamento nelle attivita e nei progetti.

“CAMPUS” di Alpa Natura s.r.l. Via Attilio Barriera, 18 00054 Aranova (Fiumicino)

Febbraio 2012- Dicembre 2013

Psicologo- Educatore

Servizio di assistenza domiciliare per progetto SISMIF “assistenza minori a rischio”
Cooperativa Sociale Servizio Psico SocioSanitario Onlus, Via Orazio 31, 00193 Roma
Servizi Sociali municipio XVIII - comune di Roma

Da aprile a luglio 2009
Operatore Di Comunita Psicoterapeutica Doppia Diagnosi

Attivita di tirocinio formativo in comunita psico-terapeutica “doppia diagnosi” (PSICHIATRIA E
TOSSICODIPENDENZE). Partecipazione alle attivita della comunita, alle tecniche
psico-terapeutiche di gruppo e alle riunioni di equipe. Approccio Psico-Dinamico.

Cooperativa sociale arl onlus “RAYMOND GLEDHILL” comunita psico-terapeutica “AL
COLLE”, via Colle Cavalieri, 32, Lanuvio (RM)

1 Marzo 2009- 1 luglio 2009

Operatore di Comunita Terapeutica Psichiatrica
Operatore di comunita con utenti psichiatrici, principali attivita di tipo assistenziale

Comunita terapeutica psichiatrica “Sette Ville” - Via Tiburtina Km 16, n°® 258 - 00012 Guidonia
Montecelio (RM)

COMUNITA TERAPEUTICA

Da Settembre 2008- Marzo 2010

Operatore - Psicologo

Programmi riabilitativi e di residenzialita per utenti con disagio psichico.
Operatore in casa famiglia con utenti psichiatrici- ASL Rm B/C
Operatore del Laboratorio di teatro-terapia per utenti con disagio psichico

Cooperativa sociale "PANTA REI" Roma.
OPERATORE SERVIZIO PSICHIATRICO- ASL RM B-C

Esperienza professionale

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

TIROCINIO FORMATIVO IN PSICOLOGIA E PSICOTERAPIA
Aprile 2013 - Ottobre 2014
Tirocinio di Formazione Scuola di Specializzazione in Psicoterapia

Attivita di tirocinio formativo presso Centro di Salute Mentale (CSM) di Roma ASL- RM-E. Tutor
Dott. Corrado Medori,
ATTIVITA:

®  CONSULENZA PSICOLOGICA E PSICOTERAPIA
e  GRUPPI DI LAVORO



Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Date

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

®  ATTIVITA ATTINENTI ALLA PROFESSIONE
AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE DI ROMA, ASL RM-E Via Monte Santo, 71

Gennaio 2011- dicembre 2012

Tirocinio di Formazione Scuola di Specializzazione in Psicoterapia

Attivita di tirocinio formativo presso il consultorio familiare. Tutor Dott.ssa Stefania Galeazzi,
psicologa - psicoterapeuta.
ATTIVITA:

®  CONSULENZA PSICOLOGICA E PSICOTERAPIA
e  GRUPPI DI LAVORO CON HANDICAP (GLH)
®  CORSO DI PREPARAZIONE AL PARTO

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA, ASP BASILICATA
-CONSULTORIO FAMILIARE DI AVIGLIANO (PZ)-

15/09/2008- 14/03/2009

Tirocinio Post-Laurea (Secondo Semestre)

Servizio di accoglienza e di orientamento per persone con problematiche relative alle
tossicodipendenze, presso il “Centro di Prima Accoglienza” della fondazione “Villa Maraini” e
servizio di “Unita di strada” presso le postazioni di Tor Bella Monaca e stazione Termini.
Partecipazione al lavoro di equipe. Partecipazione alla supervisione delle dinamiche relative alla
tossicodipendenza. Approfondimento delle problematiche connesse all'uso di sostanze stupefacenti
e alla devianza sociale. Partecipazione ai gruppi di discussione a tema. Accompagnamento degli
ospiti durante le attivita ergo terapeutiche. Partecipazione agli incontri con le famiglie degli utenti.

Fondazione Villa Maraini o.n.l.u.s., Via B.Ramazzini 31-00151 Roma

TOSSICODIPENDENZE

15/03/2008 - 14/09/2008

Tirocinio Post-Laurea (Primo Semestre)

Operatore casa famiglia con utenti psichiatrici.

Laboratorio di teatro-terapia integrato con utenti psichiatrici.

Osservazione degli interventi legati allautonomia, all'integrazione e alla riabilitazione degli utenti in
carico alla cooperativa, con particolare attenzione all'approccio di intervento multilivello sul paziente
psichiatrico.

Osservazione delle modalita e dei modelli di intervento teatro terapeutici, in riferimento al progetto
del teatro integrato.

Cooperativa sociale "PANTA REI" Roma. ASL Rm B/C
SERVIZIO PSICHIATRICO

Istruzione e Formazione
Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

1/10/2024 - in corso
MASTER in Psicologia dello Sport e Mental Coaching -17* edizione 2025 -

Gestione colloquio e fornire consulenza ad atleti, squadre e societa sportive - Applicare
tecniche e metodologie per aumentare il rendimento e la performance dell'atleta - Interventi
psico-educativi nei settori giovanili - Aprire e gestire sportelli di supporto psicologico e sostegno
a squadre societa e atleti singoli - Gestire e progettare la formazione ed aggiornamento per
operatori sportivi (atleti, tecnici, istruttori, dirigenti, arbitri) nel’ambito della psicologia dello sport
- Utilizzare metodologie e tecniche di intervento della psicologia della performance - Insegnare



Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date

Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

PROJECT WORK

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Date
Titolo della qualifica rilasciata

Principali tematiche/competenza
professionali possedute

a gestire ansia, respirazione attivante e rilassante, gestire le visualizzazioni, promuovere un
sefl talk adeguato.

C.L.S.S.P.A.T. - Piazza De Gasperi, 41 - 35131 Padova
Tel. 049 650861 - Fax 049 8595103
HEALTH & HUMAN PERFORMANCE INSTITUTE SRL

2/09/2024 - 13/09/2024

Corso di Formazione per Formatori (72h)

Team Building - teoria e tecniche di apprendimento - comunicazione interpersonale - ciclo evolutivo
dei gruppi - intelligenza emotiva - clima d'aula e gestione dei gruppi - retorica di aristotele e
neuroscienze - docimologia - autoefficacia - metodologie didattiche attive - flipped classroom - ciclo
di kolb - esercitazioni pratiche per public speaking - formazione esperienziale.

ARMA DEI CARABINIERI - CEPAF - Scuola Ufficiali
Via Aurelia 487, Roma

24.3.2019/21.6.2019

47 Corso di Preparazione per Ufficiali di Complemento della “Riserva
Selezionata” dell’Arma dei Carabinieri

Svolgimento del corso di formazione e addestramento per ufficiali da inserire nella riserva di
complemento dell'arma dei carabinieri. Il corso € riservato agli ufficiali della riserva selezionati
nominati con Decreto del Presidente della repubblica.

Scuola Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri
Via Aurelia 487, Roma

Settembre 2009 - 20 aprile 2015

Scuola di Specializzazione post-laurea in Psicoterapia ad indirizzo Sistemico
Relazionale

Diploma di Specializzazione quadriennale in Psicoterapia a indirizzo sistemico-relazionale, prof.
Maurizio Andolfi.

Votazione finale 58/70

Accademia di Psicoterapia della Famiglia, via Guattani 15, 00161 Roma

21 Febbraio 2011- 21 NOVEMBRE 2011 (DURATA 900h)

Corso Di Alta Formazione: Consulente Di Orientamento Scolastico E
Professionale

Corso di alta formazione “Consulente di orientamento scolastico e professionale”. Orientatore,
counseling orientativo, analisi delle competenze, project management, tecniche psicodiagnostiche,
psicologia del lavoro e dell'orientamento, Job analisis, ricerca e selezione del personale.

IL MATCH DOMANDA/OFFERTA DI LAVORO

FORIM, azienda speciale presso la Camera di Commercio di Potenza

01/10/1999 - 13/03/2008
Laurea in Psicologia Clinica e di Comunita (vecchio ordinamento)

Psicodinamica dello sviluppo e delle relazioni familiari, Pedagogia, Psicofisiologia, Psicologia
dinamica, psicologia clinica, criminologia, ecc.



Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e formazione

Livello nella classificazione nazionale
0 internazionale

Valutazione finale

Universita degli studi di Roma "La Sapienza"
Laurea in Psicologia

95/110

Tesi di laurea Ciclo ripetitivo dell’abuso: il processo di trasmissione intergenerazionale dell’abuso
sessuale infantile
Relatore Prof. Maurizio Andolfi
Correlatore Prof.ssa Annamaria Speranza
CERTIFICAZIONE CERTIFICATO 24 CFU Certificato rilasciato il: 20/05/2020 da "Sapienza Universita
di Roma"
PUBBLICAZIONI 2015: “CICLO RIPETITIVO DELL’ABUSO - IL PROCESSO DI TRASMISSIONE
INTERGENERAZIONALE DELL’ABUSO SESSUALE INFANTILE”
PUBBLICATO DA “GENERIS PUBLISHING”
ISBN: 978-1-63902-242-7
ALTRA FORMAZIONE
4/04/2025 Workshop : Julio Velasco Day - Performance Strategies
13/06/2024 Seminario Online: Le Basi del Public Speaking- IGEACPS SRL
Seminario Online: Gestione delle Risorse Umane - IGEACPS SRL
ECM 2020-2023 Crediti formativi di aggiornamento certificati su CoGeApS
31/03/2023 Icone della Clinica, Icone dell’'Umano: Prof. Massimo Recalcati (24 ECM) — Spazio Iris Istituto di
ricerca e intervento per la salute.
17/05/21 Essentials in suicide assessment (webinar): REDUCING SUICIDE AND CARING FOR THE

28/02/2020 - 28/04/2020

17-18/9/2019
20 marzo 2017
8-9-10/10/2015
71712015

12 maggio 2012

19 Maggio 2011

Gennaio 2011

28 marzo - 4 aprile 2009

CAREGIVERS WITH THE COLUMBIA PROTOCOL - Sidera s.r.l.

Corso FAD (ECM 20,8): Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus CoV-2: preparazione e
contrasto
Istituto Superiore di Sanita

Convegno internazionale ECM (16+4) “Suicidologia e Salute Pubblica”
“Sapienza” Universita di Roma

Seminario “Lo Psicologo dell’educazione nella scuola”
Universita Pontificia Salesiana — Facolta di scienze dell'educazione - Roma

Convegno ECM “Lo Psicologo in Comune: una sfida tra Empowerment e comunita”
Ordine degli Psicologi della Basilicata

Corso di formazione seminariale sull’orientamento nella scuola
APOF-IL Via dell’Edilizia 15 - Potenza

Convegno “Pedofilia e violenza sessuale: autori, vittime e strategie di contrasto”
Ordine degli Psicologi della Basilicata, Portale del diritto e delle scienze forensi “Giuristi e Diritto”

Convegno “Abuso sessuale dei minori e nuove tecnologie: un approccio multidisciplinare
per il contrasto al fenomeno e la presa a carico delle vittime”
Save the children onlus italia, cismai, polizia di stato

Basic Life Support- Corso Di Primo Soccorso
Croce Rossa ltaliana

Corso di formazione “Aspetti Medici e Psicosociali delle Dipendenze”
FONDAZIONE VILLA MARAINI o.n.L.u.s. Via B. Ramazzini 31-00151 Roma.

Capacita e competenze
LINGUISTICHE

Madrelingua(e)

Italiano




Autovalutazione
Livello europeo (*)
Inglese

Spagnolo

7-10-2024

211712011

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale
B Utente B Utente B Utente B Utente B Utente
2 | INTERMEDIO | 2 | INTERMEDIO | 2 | INTERMEDIO | 2 | INTERMEDIO | 2 [ INTERMEDIO
B Utente B Utente B Utente
2 | INTERMEDIO 2 | INTERMEDIO | 2 [ INTERMEDIO

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

CERTIFICAZIONE CONOSCENZA LINGUA INGLESE
e “JFTL.” JOIN FORCES LANGUAGE TEST - STANAG NATO 6001

CENTRO LINGUE ESTERE DELL'ARMA DEI CARABINIERI - ROMA

CERTIFICAZIONE “TRINITY COLLEGE LONDON” GRADE 7 (B2)
SESSION 72011, CENTRE INTERNATIONAL QUEST — NEWPORT (WALES)- UK

BILANCIO DELLE COMPETENZE
Competenze specifiche:

Work attitudes:

Qualita personali:

Propensione:

Locus of Control

Capacita e competenze
informatiche

Patenti e licenze

11-2011(by Dott.ssa Enza Basentini):

- Capacita di problem solving

- Capacita di gestione gruppi e conoscenza delle sue dinamiche
- Capacita di osservazione

- Capacita di analisi/diagnosi

- Capacita di lavorare in team

- intuito

- Capacita di auto-analisi

- Intraprendenza

- Disponibilita

- Dinamicita

Ama decidere in maniera autonoma, spiccato il senso di determinazione e lo spirito di iniziativa.
Intraprendente, in grado di mandare avanti un lavoro autonomo.

Buone le sue capacita di relazionarsi al gruppo. capacita di lavorare sia individualmente, sia in team,
su obiettivi ben definiti. Per lui & importante essere attivo e motivato. Forte propensione ad
impegnarsi nel settore Comunicativo-Dirigenziale.

Nel questionario di valutazione il "punteggio interno” risulta essere il doppio del "punteggio esterno
evidenziando di possedere un'ottima capacita di incidere sugli eventi e di poterli controllare
attivamente, influenzando la sua performance lavorativa.

Buona conoscenza e uso del PC:
e  QOttima conoscenza pacchetto office: word, excel, powerpoint;
e  Utilizzo di sistemi informatici: Prezi; wordpress.

Patente di guida A-B
Porto d'Armi per uso Sportivo
Licenza di Pesca Nazionale

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 d. Igs. 30 giugno 2003 n° 196 — “Codice in materia di
protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati personali”

ROMA
1/6/2025

Dott. Antonio Lorusso




